CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DO CEARA - CRA-CE

RESOLUCAO CRA-CE N. 06, DE 14 DE MARCO DE 2025.

Dispbe sobre a criagio do Grupo de
Trabalho do Jubileu de 60 anos da
regulamentagio ~ da  profissio  de
Administrador e da criagio do Sistema
CFA/CRAs no CRA-CE.

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE, no uso de
suas atribuicdes, que lhe conferem a Lei n. 4.769 /65, de 09 de setembro de 1965, o Regulamento
aprovado pelo Decreto n. 61.934, de 22 de dezembro de 1967, e o seu Regimento Interno aprovado
pela Resolugdo Normativa CFA n. 477, de 18 de fevereiro de 2016;

CONSIDERANDO a competéncia para instituir Comissdes Especiais ¢ Grupos de Trabalho,
estabelecida no art. 18°, inciso V, do supracitado Regimento Interno do CRA-CE, que confere a
Diretotia Executiva a prerrogativa de criar 6rgdos de apoio para o desenvolvimento de atividades
especificas;

CONSIDERANDO a necessidade de celebrar e reconhecer a importincia da Lein. 4.769/65, que
regulamentou a profissdo de Administrador, e ctiou o Conselho Federal de Administragdo e os
Conselhos Regionais de Administra¢io;

CONSIDERANDO o disposto no art. 4°, inciso IX, do Regimento do CRA-CE, que estabelece
a valorizacio, mediante reconhecimento publico e premiagdes, de profissionais, personalidades,
empresas e instituicdes ptblicas e privadas que tenham contribuido significativamente para o
desenvolvimento da Ciéncia da Administracio no Brasil e, em especial, na jurisdi¢io do CRA-CE;
CONSIDERANDO 2 deliberacio do Plenirio em sessdo ordinaria ocorrida em 14 de margo de
2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituit o Grupo de Trabalho do Jubileu de 60 anos da regulamentagio da profissdo de
Administrador e da criacio do Sistema CFA/CRAs no 4mbito do Conselho Regional de
Administragio do Ceard — CRA-CE.

Art. 2° - O Grupo de Trabalho do Jubileu terd como finalidade principal planejar, organizar e

executar as atividades comemorativas do jubileu de 60 anos, promovendo a valotizagio da
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profissio € o reconhecimento dos profissionais que contribufram para o seu desenvolvimento,
observando os seguintes objetivos especificos:

I - Elaborar um plano de agio detalhado com as atividades comemorativas a serem realizadas ao
longo do ano, incluindo eventos, publicagdes, campanhas de comunicagio e outras iniciativas;

II - Definir o cronograma de execugdo das atividades, estabelecendo prazos e responsiveis por
cada etapa;

III - Coordenar a produgio de materiais de divulgagdo e comunicagdo, como banners, foldets,
videos e posts para redes sociais, com o objetivo de promover os eventos e 2 importancia da data
comemorativa;

IV - Otganizar eventos comemorativos, como solenidades, seminatios, palestras, workshops e
atividades culturais, que celebrem a histdria da profisso e o seu impacto na sociedade;

V - Identificar e convidar palestrantes, debatedotes e homenageados que possam conttibuir para o
sucesso dos eventos;

VI - Estabelecer patcerias com outras entidades e instituigdes para ampliar o alcance das
comemotagdes e obter apoio financeiro e logistico;

VII — Cootdenar a inscri¢do e ctedenciamento patra os patticipantes dos eventos, garantindo a
organizagio e o controle do publico;

VIII - Coordenar a logistica dos eventos, incluindo a reserva de espagos, a contratagio de
fornecedores, a organizagio do coffee break e a seguranga dos participantes;

IX - Acompanhar e avaliar os resultados das atividades comemorativas, coletando feedback dos
patticipantes e elaborando relatérios de avaliagao;

X - Elaborar um relatério final com a descri¢io das atividades realizadas, os resultados alcangados
e as licGes aprendidas, com o objetivo de documentar a experiéncia e otientar futuras iniciativas.
X1 - Propor nomes de Administradores e personalidades de notério saber que contribuiram para a

profissdo e para o CRA-CE para serem homenageados.

Art. 3° - O Grupo de Trabalho do Jubileu serd composto por pelo menos 5 membros, dentre eles:
I - Um Coordenador, escolhido entre os Conselheiros Titulares do CRA-CE;

II - Um Vice-Coordenador, escolhido entre os Conselheiros Suplentes do CRA-CE;

III - Demais membtos, escolhidos entre os profissionais regularmente registrados no CRA-CE,

2

com notdria experiéncia ou interesse na area de Administraggo.
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§1° - A nomeagio dos membros do Grupo de Trabalho seri feita por ato do Presidente do CRA-

CE.

§ 2° - O Grupo de Trabalho poderd contar com o apoio e a assessoria de colaboradotes e

prestadores de servico do CRA-CE, conforme necessirio para o desenvolvimento de suas

atividades.

Art. 4° - O Grupo de Trabalho do Jubileu se reunirdi ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pot seu Coordenador ou pelo Presidente do CRA-

CE.

Art. 5° - Ao término das atividades, o Grupo de Trabalho devera apresentar ao Plenario do CRA-

CE relatério final das atividades desenvolvidas e resultados alcangados.

Art. 6° - O Grupo de Trabalho extinguir-se-4 em 31 de dezembro de 2025, data em que se encerram

as atividades comemorativas.

Art. 7° - Esta Resolugfio entra em vigor na data de sua publicagio.

ortaleza/CE, 14 de marco de 2025.

v/

Adm. Frandisco | Rog o Cristino
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